Stanovisko CLK k tthradovym dodatkiim ZPMV pro rok 2025

1) Praktiéti 1ékai‘i pro dospélé (VPL):

Dodatek ve zpusobu uhrady koresponduje s uhradovou vyhlaskou, nad ramec vyhlasky
umoznuje dalsi navyseni tthrady.

Cl. 1 &ast A odst. 3) az 7) obsahuji upfesiiujici ustanoveni k hodnoceni spInéni bonifikaénich
podminek pro thradovou vyhlaskou garantované navysSeni zakladni kapita¢ni sazby (obdobné
i u hodnoty bodu v ¢l. 1 ¢ast B odst. 5) pism. b):

U zakladni kapitacni sazby 74 K¢ je v dodatku nad rdmec vyhlasky doplnéno, Ze pojisténci
musi mit moznost objednat se alespon dva dny vtydnu na pevné stanovenou hodinu,
a to v minimalnim rozsahu dvakrat tfi hodiny v tydnu.

Celé znéni: Zakladni kapitacni sazba 74 K¢ bude hrazena poskytovateli, ktery poskytuje
hrazené sluzby v rozsahu alespoii 30 ordinac¢nich hodin rozlozenych do 5 pracovnich dnti tydné,
pricemz alesponl jeden den v tydnu mé ordina¢ni hodiny prodlouzeny do 18 hodin a umoziuje
pojisténciim pojistovny objednat se alespont dva dny v tydnu na pevné stanovenou hodinu,
a to v minimalnim rozsahu dvakrat tf'i hodiny v tydnu.

Nad ramec uhradové vyhlasky jsou stanoveny podminky tihrady vykonti ockovani (¢l. 1 ¢ast B
odst. 3) dodatku). Doporuc¢ujeme poskytovatelim se s témito podminkami pted podpisem

dodatku seznamit. Dal$i zdravotni sluzby nad ramec tthradové vyhlasky — viz ¢lanek 1 ¢ast C
dodatku.

Nad ramec vyhlasky je zakotvena vyssi bonifikace za fyzicky pobyt $kolence na pracovisti
(Clanek 2 cast B odst. 1) — zvyseni kapitacni platby o 4 K¢.

Nad ramec vyhlasky je v ¢l. 3 zakotvena bonifikace za ofkovani proti ch¥ipce (100 K¢ za
jednoho pacienta ve véku od 65 let, je-li ockovani provedeno alespon u 25 % téchto pacientl)
a za screening kolorektalniho karcinomu (100 K¢ za jednoho pacienta ve véku 50-80 let, je-
li tento vykon proveden alespon u 25 % téchto pacienttt). Dal$i podrobnosti viz dodatek. Narok
na vyplatu této bonifikace vzniké v ptipad¢ ze poskytovatel provede v roce 2025 preventivni
prohlidku alesponi u 15 % vSech registrovanych pojisténcti ZPMV.

Nad ramec vyhlasky je zakotvena dalsi bonifikace za péci o chronické pacienty s hypertenzi,
diabetem a dyslipidemii — konkrétni podminky viz ¢lanek 4 dodatku.

Clanek 7 obsahuje upfesiiujici podminky pro vykazovani a uhradu vykont distan¢ni
komunikace. Doporucujeme poskytovatelim se s t€mito podminkami seznamit.

V oblasti regulacnich srazek je pln¢ odkazovano na text thradové vyhlasky.

Oproti vyhlasce je v dodatku prodlouzena lhita pro konecné vyuctovani do 30.6.2026
(ve vyhlasce je uvedena lhita 150 dnt po skonceni roku 2025, tj. do 30.5.2026).



Navrh dodatku obsahuje bonifikace nad ramec dhradové vyhlasky, které ¢ini navrh
vyhodnéjsim nezZli ihradova vyhlaska. Méné vyhodna je naopak delSi lhiita pro konec¢né
vyuctovani.

Je na uvazeni kazdého poskytovatele, zda thradovy dodatek akceptuje, ¢i nikoliv. Lze
predpokladat, ze bez podpisu tthradového dodatku zdravotni pojiStovna navrzené bonifikace
neposkytne. Soucasn¢ je tieba doplnit, ze pokud poskytovatel thradovy dodatek se zdravotni
pojistovnou uzavie, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazng)
sjednany zpusob uhrady, ktery 1ze zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran. Proto je
tieba se s dodatkem pied podpisem peclivé seznamit.

Uhradovy dodatek mtize byt uzavien kdykoli v pribéhu roku 2025, pti¢emz podminkou jeho
ucinnosti je jeho zvetejnéni nejpozdeji do 31.12.2025. Zveiejnéni dodatku zajist'uji zdravotni
pojistovny. V navrhu dodatku ZPMV je uvedeno, Ze podepsany dodatek je tfeba vratit do
pojistovny nejpozdéji do 30.11.2025.

2) Praktiéti 1éka¥i pro déti a dorost (PLDD):

Dodatek ve zpisobu uhrady koresponduje s uhradovou vyhlaSkou, nad ramec vyhlasky
umoznuje dalsi navySeni tthrady.

Cl. 1 &ast A odst. 3) az 7) obsahuji upfesiiujici ustanoveni k hodnoceni splnéni bonifikaénich
podminek pro thradovou vyhlaskou garantované navysSeni zakladni kapita¢ni sazby (obdobné
i u hodnoty bodu v ¢l. 1 ¢ast B odst. 5:

U zakladni kapita¢ni sazby 74 K¢ je v dodatku odlisné od uhradové vyhlasky uvedeno, ze tato
sazba bude hrazena poskytovateli, ktery poskytuje hrazené sluzby v rozsahu alesporn 30
ordinacnich hodin rozlozenych do 5 pracovnich dnii tydné, pricemz alespon jeden den v tydnu
ma ordinacni hodiny prodlouzeny nejméné do 18 hodin nebo zajisti alespori 10 ordinacénich
hodin odpoledne a umoznuje pojisténciim pojistovny objednat se alespon dva dny v tydnu na
pevné stanovenou hodinu, a to v minimdlnim rozsahu dvakrat ti'i hodiny v tydnu.

Nad ramec uhradové vyhlasky jsou stanoveny podminky tuhrady vykoni ockovani.
Doporucujeme poskytovateliim se s t€émito podminkami pted podpisem dodatku seznamit.

Nad rdmec vyhlasky je zakotvena vyS$Si bonifikace za fyzicky pobyt Skolence na pracovisti
(¢lanek 2 cast B odst. 1) — zvySeni kapitacni platby o 4 K¢.

Clanek 7 obsahuje upfesiujici podminky pro vykazovani a uhradu vykont distanéni
komunikace. Doporucujeme poskytovateliim se s témito podminkami seznamit.

Oproti vyhlasce je v dodatku prodlouZena lhiita pro koneéné vyuétovani do 30.6.2026
(ve vyhlasce je uvedena lhita 150 dni po skonceni roku 2025, tj. do 30.5.2026).

Navrh dodatku obsahuje bonifikace nad ramec uhradové vyhlasky, které ¢ini navrh
vyhodnéjsim nezli ihradova vyhlaska. Méné vyhodna je naopak delSi lhiita pro konecné

vyuctovani.

V oblasti regulacnich srazek je pln€ odkazovano na text thradové vyhlasky.



Je na uvazeni kazdého poskytovatele, zda thradovy dodatek akceptuje, ¢i nikoliv. Lze
predpokladat, ze bez podpisu tthradového dodatku zdravotni pojiStovna navrzené bonifikace
neposkytne. Soucasn¢ je tieba doplnit, ze pokud poskytovatel thradovy dodatek se zdravotni
pojistovnou uzavie, jedna se z pravniho hlediska o smluvné (tedy dobrovolné a zavazn¢)
sjednany zpusob uhrady, ktery 1ze zménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran. Proto je
tieba se s dodatkem pied podpisem peélivé seznamit. Uhradu vypoétenou podle uzavieného
uhradového dodatku Ize soudné piezkoumat pouze ve vyjimecnych piipadech.

Uhradovy dodatek mize byt uzavien kdykoli v pribéhu roku 2025, pfi¢emZ podminkou jeho
ucinnosti je jeho zvetejnéni nejpozdeji do 31.12.2025. Zvetejnéni dodatku zajist'uji zdravotni
pojistovny. V ndvrhu dodatku ZPMV je uvedeno, ze podepsany dodatek je tfeba vratit do
pojistovny nejpozdeji do 30.11.2025.

3) Ambulantni specialisté:

Hodnoceny dodatek ZPMV pro ambulantni specialisty se v nékterych bodech 1isi od thradové
vyhlasky, pifi¢emz se jedna o rozdily, které zpiusobuji, Ze dodatek miZe byt pro
poskytovatele méné vyhodny neZ ihradova vyhlaska.

Zakladni hodnoty bodu uvedené v dodatku odpovidaji thradové vyhlasce.

Navyseni hodnoty bodu i koeficientu navyseni (KN) upravuje ¢l. 1 odst. 4 dodatku a jsou zde
odchylky od ihradové vyhlasky:

- Bonifikace za nové pojisténce (navySeni hodnoty bodu o 0,01 K& a KN o 0,01) je
v dodatku upravena jinak nez ve vyhlasce. V dodatku je uvedeno, Ze bonifika¢ni
navySeni HB a KN nalezi poskytovateli, ktery v roce 2025 osetfi v dané odbornosti
alesponl 5 % pojisténci ZPMV, u operacnich obora alesponn 10 % pojisténci ZPMV,
u kterych v obdobi od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2024 nevykazal ZPMV v dané odbornosti
Zadny vykon. Uhradova vyhlaska pfitom umozituje zapo&itat mezi nové pojisténce i ty
pojisténce, na které byl v poslednich tfech kalendafnich letech vykazan pouze vykon
09513.

- Obsah dodatku zohlediiuje Memorandum uzaviené mezi MZ, ZP a SAS a nad ramec
vyhlasky zakotvuje moznost navy$eni hodnoty bodu o dalSich 0,03 K¢ a hodnoty KN
0 0,03 pro danou odbornost v piipad¢€, ze poskytovatel v hodnoceném obdobi osetii
alesponl 10 % pojisténcti nebo u operacnich obori alespont 15 % pojisténct, u nichz v
piedchozich tfech kalendarnich letech nevykézal zdravotni pojistovné zadny vykon +
splni narok na bonifikaci za rozloZeni ordina¢ni doby. Na rozdil od dohody
v Memorandu vSak ZPMV neumoziiuje zaradit do vypoctu podilu novych
pojisténci i pojisténce, na které byl Vv poslednich tiech kalendafnich letech
vykazan pouze vykon €. 09513.

- Navrh dodatku vrozporu s obsahem Memoranda neumoZiiuje bonifika¢ni
navySeni hodnoty bodu dle Memoranda pro odbornost 407, 008 a pro nékteré
vykony v odbornost 403 a pro zahrani¢ni pojisténce.



Upozoriiujeme, ze dodatek modifikuje negativni zptsobem zohlednéni novych vykonu
v ihradé. Uhradova vyhlaska predpoklada, Ze pokud poskytovatel nasmlouva nové vykony a
ty navysi primérnou nakladovost vykazané péce, budou nové vykony uhrazeny nad ramec
limitu, véetné¢ ZUM a ZULP, a to s plnou hodnotou bodu, v¢éetné navyseni hodnoty bodu pii
splnéni bonifika¢nich podminek (diplom CZV, ordina¢ni doba atd.). Navrzeny dodatek
upravuje podminky thrady novych vykont jinak, kdyz stanovi, Ze pojistovna nartst primérné
tihrady na URC v dtsledku novych vykont p¥ipadné zohledni na Zadost poskytovatele
v ramci celkového vyuctovani. V dodatku je tedy sjednano, ze navyseni tthrady pfi nasmlouvani
novych vykonl je ponechano na uvazeni zdravotni pojiStovny a poskytovatel o néj musi
aktivné pozadat (¢l. 1 odst. 8 navrhu dodatku).

Nad rdmec vyhlasky je v dodatku zakotveno, ze zastropovani celkové vySe thrady se nepouzije

pro poskytovatele, ktery ukon¢i Cinnost v prabéhu roku 2025 (¢l. 1 odst. 9 pism. ¢) navrhu
dodatku).

(1) Co se tyce regulaci za 1éky, zdravotnické prosttedky, vyzadanou péci, ZUM/ZULP, je
zasadni negativni rozdil mezi dodatkem a uhradovou vyhlaskou v tom, Ze dodatek
neobsahuje ustanoveni, podle kterych nesmi zdravotni pojiSovna uplatnit regulaci,
pokud poskytovatel sviij postup odborné zdivodni, nebo v pripadé, Ze zdravotni
pojistovna nepi‘ekroci naklady na tyto komodity stanovené ve zdravotné pojistném planu
na rok 2025 (u lé¢iv, zdravotnickych prostiedki, vyzadané péce), resp. naklady na
ZUM/ZULP v referen¢nim obdobi.

Zalohové platby stanovi ZPMV ve vysi hodnoty vykazané péce dle predanych davek, tj. vyse
zalohové platby se uréi jako soucin poctu vykazanych a uznanych bodu a zakladni hodnoty
bodu bez navyseni. Oproti vyhlasce je v dodatku prodlouZena lhita pro konecné vyactovani
do 30.6.2026 (ve vyhlasce je uvedena lhuta 150 dnti po skonceni roku 2025, tj. do 30.5.2026).

Pro poskytovatele, ktef'i nesplni narok na bonifikaci dle Memoranda, je navrh dodatku
méné vvhodny neZzli ihradova vyhliska. Dodatek vyznamné zvySuje riziko regulaci za
1éKky, zdravotnické prostiedky, vyZadanou péci a ZUM/ZULP, kdyZ nezakotvuje moZnost
poskytovatele prekroceni limitu zdivodnit, ani povinnost zdravotni pojistovny neuplatnit
regulaci, pokud dodrZi zdravotné pojistny plan. RovnéZ je nejasné upraveno zohlednéni
novych vykoni.

Je na uvazeni kazdého poskytovatele, zda thradovy dodatek akceptuje, ¢i nikoliv. Lze
ptedpokladat, Ze bez podpisu thradového dodatku zdravotni pojistovna navrzené bonifikace

neposkytne. Soucasné plati, Ze pti podpisu dodatku bude pojiStovna postupovat dle sjednan¢ho
dodatku.

Uhradovy dodatek miize byt uzavien kdykoli v priibéhu roku 2025, pii¢emz podminkou jeho
ucinnosti je jeho zvetejnéni nejpozdeji do 31.12.2025. Zvetejnéni dodatku zajist'uji zdravotni
pojistovny. V navrhu dodatku ZPMV je uvedeno, Ze podepsany dodatek je tieba vratit do
pojistovny nejpozdéji do 30.11.2025.

Za pravni kancelat CLK
MUDr. Mgr. Dagmar Zaleska
Mgr. Be. Milo§ Maca



